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A través de una articulacién entre el Ministerio de Desarrollo de la Nacidn, la Secretaria
Nacional de Nifiez, Adolescencia y Familia (SENAF), Adecco y Randstad (empresas que forman
parte de la Red de Empresas contra el Trabajo Infantil), la Comision Nacional para la
Erradicacion del Trabajo Infantil (CONAETI), Cdmara del Tabaco de Salta, Cooperativa de
Productores Tabacaleros de Salta nace en el afio 2009 el programa “Jardines de Cosecha”. En

INTRODUCCION

el correr de los anos, se fueron sumando mas empresas e instituciones, tales como: Massalin
Particulares, Asociacion Mutual de Productores Tabacaleros de Salta, Banco Macro, ente otros.

Esta iniciativa, enmarcada en la lucha por erradicar de manera paulatina el trabajo infantil en
el ambito rural, proporciona la posibilidad de que los padres de las familias trabajadoras
tabacaleras, cuenten con un espacio de desarrollo integral para sus hijos en edades desde
meses de edad a 12 afios, alejando a estos nifios del riesgo generado por esta problematica y
fomentando en cada localidad donde se implementa el programa un cambio de paradigma
cultural al respecto.

Jardines de Cosecha se implementa desde hace 12 afios en la provincia de Salta, y perdura en
el tiempo gracias a una constante articulacion publico — privada que le otorga sustentabilidad,
sentido de pertenencia y sienta las bases para replicar esta experiencia en otras producciones
en la Argentina.

En cada edicion, se presentan diferentes desafios, pero gracias al posicionamiento del
programa en las zonas de produccion tabacalera, el compromiso del sector, y la capacidad de
trabajo de los equipos de cada centro, se pueden cumplir las metas planteadas. Esto genera un
constante compromiso con el objetivo primordial, que es contribuir con la mejora continua de
la calidad de vida de los nifios y sus familias en el sector tabacalero.

Este programa forma parte también, de la estrategia del sector tabacalero para lograr
impactar positivamente en la calidad de vida de todas las personas que de una manera u otra
estan involucradas en la ejecucién del proyecto, como beneficiarios directos o indirectos,
como actores que forman parte de la articulacion o como habitantes de las localidades donde
se implementa esta iniciativa.

Consideramos a Jardines de Cosecha, como una oportunidad Unica para lograr transformar
diferentes realidades de familias tabacaleras, tratando incansablemente, edicion tras edicion,
de influir positivamente en los participantes, familias y comunidad.

La informacidon que genera el programa en esta instancia brinda la oportunidad a quienes
coordinan y planifican de ser cada vez mas asertivos y lograr focalizar esfuerzos en pos de
aquellos que realmente necesitan contar con este espacio.
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OBJETIVOS

Objetivo general:

Contribuir a la prevencién y erradicacidn progresiva del Tl en las zonas rurales, promoviendo el
cuidado y desarrollo integral de los nifios y nifias de 0 a 12 afios, hijos de empleados, pequefios
productores de las zonas tabacaleras y nifios de familias en riesgo social.

OBJETIVO ESPECIFICO 1

Brindar un espacio de cuidado y atencién en el que se propicie la ejecucidn de actividades de apoyo escolar, deportivas, artisticasy
recreativas, dando a conocer y facilitando el ejercicio de los Derechos de los Nifios.

RESULTADOS ESPERADOS PARA OE1

7 centros de desarrollo infantil en 560 nifios y nifias participan de 7 centros de recreacion y apoyo escolar a 175 nifios y nifias participan de
funcionamiento durante la época de actividades recreativas y deportivas contra turno durante el ciclo escolar actividades recreativas y de apoyo
verano durante la etapa verano (etapa invierno) escolar durante la etapa invierno.

ACTIVIDADES (para lograr OE)

Relevamiento v seleccion | Seleccién v capacitacion Inscripcion y entrevistas a Compra de materiales, insumos y Traslado de materiales resguardados
Y ycap postulantes a participar del mercaderias para poder iniciar la en depdsito de COPROTAB a cada

de escuelas. de RR HH. : N .
programa. etapa intensiva con los nifios. uno de los centros.

OBJETIVO ESPECIFICO 2

Promover el control del estado de salud de los participantes, facilitando la atencién médica y propiciando acciones de prevencidn, higiene
y vida saludable.

RESULTADQOS ESPERADQOS PARA O. E. 2

560 Participantes son examinados Los participantes que indique el informe médico, seran Estos nifios y nifias lograran incorporar habitos saludables
clinicamente al inicio y al finalizar el derivados para atencién especializada con un seguimiento por de higiene, prevencién en salud bucal, alimentacion y
programa. parte de nuestra institucién. cuidado personal

ACTIVIDADES (para lograr OE)

Contratacion de Revisacion medica en centras de atencion Realizacién de capacitaciony Realizacion de talleres de nutricidn
en cada localidad donde se ejecuta “Jardines

profesionales médicos. de Cosecha”. talleres de salud bucal. y comida saludable.

JARDINES DE COSECHA 2020




g jardine
de cosech

OBJETIVO ESPECIFICO 3

RESULTADOS ESPERADOS PARA OE 3

Familias sensibilizadas sobre el Tl y sus Docentes capacitados para la detecciony Referentes comunitarios concientizados en
consecuencias prevencion del Tl en el ambito escolar. la problematica del TI.

ACTIVIDADES PARA ALCANZAR LOS OE3

| Talleres de concientizacion en

Distribucion de folleteria con

. =, X Realizacion de jornadas de Charlas/ presencia en stand
o a articulacion con organismos
mensajes preventivos.

especiales enla tematica; capacitacion docente. de difusion/etc.

OBJETIVO ESPECIFICO 4

Fortalecer la trayectoria escolar de los nifos y nifias participantes, a través de espacios alternativos que promuevan el
desarrollo de competencias individuales y sociales con la finalidad de disminuir la repitencia y el abandono escolar.

RESULTADOS PARA OE 4

175 nifios y nifias participantes promueven el ciclo
escolar. (etapa invierno)

Dichos nifios y nifias participantes desarrollaran
habilidades sociales (etapa Invierno)

Contribuir a que estos participantes presenten
asistencia regular a clases durante el ciclo lectivo

ACTIVIDADES PARA ALCANZAR OE4

Creacion de espacios de apoyo escolar para nifios y
nifias, segun sus necesidades

Desarrollo de Talleres de formacion personal con tematicas tales como autoestima,
resolucion pacifica de conflictos, resiliencia, comunicacion asertiva, ciudadania.

Talleres formativos, recreativos,
deportivos.

JARDINES DE COSECHA 2020
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Durante los meses previos al inicio de la etapa verano, se realizan relevamientos de las
escuelas habituales y algunas potenciales en el caso de necesitar cambiar. Los edificios deben
cumplir ciertos requisitos:

e Ubicacion cercana a fincas o potreros donde se cultive tabaco.

e Capacidad de incorporar la matricula de Jardines de Cosecha

e Contar con las instalaciones (cocina, bafios, patios) ademas de las aulas y servicios

necesarios (energia eléctrica, gas, agua, cloacas, etc....)
e Contar con acceso adecuado (época estival)

RELEVAMIENTO EDILICIO

Este cambio obedece a la gran
dificultad presentada por la anterior
L. » L. escuela N° 4320 San Agustin, ante las
La distribucion resultante de las escuelas fue la siguiente: ; .

incesantes lluvias de verano: el
edificio se inunda, y los accesos

e Escuela N° 4081 Gral. Dionisio de Puch (La Viia) quedanlinhabilitados, generando

e Escuela N° 4080 Cnel. José de Moldes, Coronel Moldes (La Vifia) inconvenientes en el traslado de

e Escuela N° 4374 Ema Sola de Sol3, El Tipal (Chicoana) i pamc"_’ar.‘tesy RRHH, ademds este
establecimiento cuenta con muy poca

e Escuela N° 4070 Dr. Mariano Boedo, La Merced, (Cerrillos) sefial de teléfono y nula sefial de

e Escuela N° 4394, Cnel. Vicente Torino, Rosario de Lerma internet.

e Escuela N° 4066 Cnel. Apolinario Saravia, El Bordo (General Gliemes)

e Escuela N° 4501 Cristina C. de Chamorro, El Jardin (La Candelaria)

e Ademas, se suma a este listado la escuela N° 4440 Gabriela Toranzos de Peretti La
Falda, (Cerrillos), empleada para ejecutar el programa “Jardin Crecer”, que
desarrollamos articuladamente con el RENATRE. En un formato de similares
caracteristicas a Jardines de Cosecha que nos permite ampliar la matricula total de
beneficiarios y acceder a zonas que con Jardines de Cosecha no cubrimos.

A través de la disposicion 390/19, la Direccion General de Educaciéon Primaria y E.l., el
Ministerio de Educacidn Ciencia y Tecnologia de la provincia de Salta, otorga en calidad de
préstamo los establecimientos antes mencionados para ser empleados en la ejecucion del
programa Jardines de Cosecha durante la implementacién de verano. Este tipo de
articulaciones son las que permanentemente mencionamos y tratamos de incrementar, para
realmente generar una sostenibilidad en el sector.

RR HH

INCORPORACION

Mediante la consulta con las coordinadoras de los centros, se le otorga una calificacién al
personal que actud en la edicion anterior, de esta manera se generan las renovaciones en el RR
HH en cada centro.

A través de CV, se realiza la busqueda del personal adecuado y se da inicio a los tramites del
area impositiva
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CAPACITACION

En la presente edicién, se realizaron capacitaciones diversas, comenzando por nuestras
coordinadoras, quienes, a lo largo de tres meses, asistieron a un ciclo de capacitacion a cargo
de “Capital Humano”, una consultora saltefia. Este ciclo de capacitacion, si bien fue una
iniciativa de CTS, contd con el apoyo de Asociacién Conciencia, que contribuyé con fondos que
sirvieron para completar el presupuesto de esta accidn.
Estas charlas de capacitacion, tuvieron como objetivo:

e Contribuir a mejorar la comunicacion.
Generar herramientas administrativas.
Mejorar la visidon que nuestras coordinadoras tenian del programa.
Crear y dejar instalada en el grupo una gran fortaleza, basada en la confianza.
Identificar errores de ejecucidn y trabajar sobre ellos.
Percibir a Jardines y los programas de RSE, como herramientas para ayudar a quienes
mas lo necesitan.
e Empoderamiento de la figura de Coordinacién local en cada centro.

Toda esta accidn se llevd a cabo en instalaciones de Camara del Tabaco en Salta capital.

Ademads, se brindd una capacitacion para el personal de los programas de CTS que se
desarrollan en el verano: Jardines de Cosecha (Creador y Ejecutor), Jardin Crecer (Creador y
Ejecutor) y Porvenir (Sponsor). Esta capacitacion se llevé a cabo en la delegacién de la Camara
del Tabaco en Cerrillos, el 14 de diciembre de 2019, convocando a un gran numero de
personas, y se contd con la participacion de otras instituciones que colaboran
permanentemente con el desarrollo de los programas.

e Asociacion Odontoldgica Saltefa, quienes ademas de capacitar al recurso humano,
provee de pastas dentifricas y cepillos de dientes para los participantes de los tres
programas.

o Superintendencia de Riesgos de Trabajo de la Nacién, con quienes CTS viene
desarrollando actividades a lo largo del afio y que gentilmente se interesé en el temay
enviod a un capacitador para esta accion.

e COPROTAB, quien ademas de participar activamente en la ejecucidon de todos los
programas, envido personal para poner en sintonia al RRHH sobre aspectos
importantisimos sobre ALP.

La tematica de esta instancia fue la siguiente:

SO R E i es)= | ® Ambiente seguro de trabajo
TRABAJO e RCP (Resucitacion Cardio Pulmonar)

ASOCIACION

ODONTOLOGICA SALTERA [N Prevencion en salud bucal

o ALP (Agricultural labour practice) (Buenas

COPROTAB Practicas Agricolas)
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Ademas, como en cada edicién, las coordinaciones de los programas, brindan una charla
acerca del funcionamiento, aspectos técnicos, pedagodgicos, legales y los protocolos de
actuacion ante diversas situaciones. Las mismas fueron brindadas por la Coordinadora de
Porvenir NOA, Dra. Adriana Chaile, y la Coordinacion de programas de RSE de CTS.

La distribucién de RRHH quedd de la siguiente manera:

RR HH POR CENTRO 2020 JC

EL BORDO; 13 CORONEL MOLDES; 10 ROSAR'O&E LERME

LAVINA; 10 CHICOANA; 14 LA MERCED; 10
15

10
5 II
0

ELJARDIN; 11
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ESTADISTICAS de los PARTICIPANTES

Como en cada edicidén, tratamos de nutrirnos de informacién importantisima a la hora de
seleccionar a los participantes y vital para elaborar estrategias a futuro que nos permitan
optimizar recursos y logremos llegar realmente a aquellas familias que realmente necesitan de
este tipo de espacios para sus hijos.

NOTA: en el presente informe se van a evidenciar datos de manera generalizada, tratando de
cubrir la necesidad de informacién de la mayoria de los sponsors e interesados en el programa,
guedando a disposicion mucha mas a total disposicion.

DISTRIBUCION POR GENERO JC 2020

57
60 53

50 50 51

CHICOANA  CORONEL ELBORDO ELJARDIN LA MERCED LAVINA  ROSARIO DE
MOLDES LERMA

B MASC EFEM

ACTIVIDADES DE JARDINES DE COSECHA

Los talleres que se desarrollan a lo largo de

la implementacién son entre otros:

DANZA FOLCLORICA Los participantes asisten desde el 02 de enero de
ESTIMULACION TEMPRANA
ARTE (DIBUJO)

CANTO

cada ano hasta mediados de febrero (inician sus
actividades las escuelas). En la presente edicién el

programa tuvo 32 dias de duracion.
EDUCACION FISICA

RECICLADO Permanecen en el centro desde las 08:00 hasta las

18:00 (diez horas) de lunes a viernes y ademas de

ACTUACION

CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE sus actividades reciben desayuno, colacion,

RECREACION almuerzoy merienda.

AUTOESTIMA
EXPRESION CORPORAL

JARDINES DE COSECHA 2020
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CANTIDAD DE PARTICIPANTES JC 2020

(ideal I

DIFERENCIA

70
Si bien la cantidad de
participantes queda
estipulada todos los afios

al momento de la firma del

CHICOANA CORONEL ELBORDO ELJARDIN LA LAVINA  ROSARIO ) )
MOLDES MERCED DE LERMA convenio operativo, (560

NNyA de 1 a 12 aiios) el
momento de llevarse a
cabo la ejecucion,
debemos adaptarnos a las
diferentes circunstancias
que surgen cada afio, por

Cantidad REAL de participantes por lo que destacamos en esta
edicidn la diferencia
centro 2020

positiva de nifios, (574
NNyA) con respecto a lo
pactado, dejando en claro,

150 que los costos extra fueron
100 cubiertos en su momento
por CTS.
¥ - -
|
O ——————————————————————————————————————————————————————
CHICOANA CORONEL ELBORDO ELJARDIN LAVINA ROSARIO
MOLDES MERCED DE LERMA

Aclaramos también que en este informe solo se expresan los datos de los participantes que
estuvieron dentro de la matricula establecida, salvo algunos casos, como puede observarse en
los cuadros superiores, sin embargo, si contabilizamos todos los nifios que participaron,
aunque sea por un momento breve, el nimero si incremente notablemente.

Desarrollamos la estadistica de esta manera para que resulte mas facil de manejar vy
comprensible para quienes necesitan esta informacién.
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ASISTENCIAS

En la presente edicidn, se optd por incorporar nifios en los centros teniendo en cuenta la
distribucién demografica de la zona, para optimizar y lograr llegar a los nifios que mas
necesitan del programa, tal es asi, que la distribucion de cantidades con respecto a la cantidad
de habitantes por localidad fue la siguiente:

PORCENTAIJE DE ASISTENCIA JC 2020

LA MERCED EL BORDO ROSARIO DE CORONEL LA VINA CHICOANA EL JARDIN
LERMA MOLDES

Una vez mds, queda plasmado en el registro de asistencias, la asimetria que generan las
inclemencias climaticas en el normal desarrollo de los programas, provocada en su mayoria
por tormentas que aislan las localidades tabacaleras, impidiendo el acceso a los centros de
Jardines de Cosecha.

JARDINES DE COSECHA 2020 Pagina 10
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El objetivo que se persigue siempre, es darles prioridad a los hijos de los trabajadores rurales
tabacaleros, no obstante, Jardines de Cosecha nos permite llegar también a otros nifos que
presentan el mismo riesgo, sin pertenecer ellos o sus tutores al sector tabacalero, lo que a lo

largo de afios de implementacidon a generado un posicionamiento estratégico
del programa, en las localidades tabacaleras.

PARTICIPANTES RELACIONADOS AL SECTOR

o4 12 1 022 iiﬁ 18228 |17
CHICOANA CORONEL ELBORDO ELJARDIN LAMERCED LAVINA ROSARIODE
MOLDES LERMA

= PARTICIPANTES SON HIJOS DE: TRABAJADOR TABACALERO
= PARTICIPANTES SON HIJOS DE: PRODUCTOR TABACALERO
PARTICIPANTES SON HIJOS DE: OTRO

OTROS (descripcidn)

10

9
. BN BN e
lo Lo @ﬁl 0 l[zh 3 Io 2

CHICOANA CORONEL EL BORDO ELJARDIN LA MERCED LA VINA ROSARIO DE
MOLDES LERMA

B (OTROS) PARIENTE TABACALERO u (OTROS) RRHH (OTROS) FUERA DEL SECTOR

RELACION
CON EL
SECTOR.

LOS PARTICIPANTES EN
GRAN MEDIDA,
PERTENECEN AL
SECTOR TABACALERO
POR SER HIOS DE
TRABAJADORES

RURALES O PEQUENOS
PRODUCTORES

TABACALEROS, SIN
EMBARGO EXISTEN
OTROS PARTICIPANTES
QUE SON PARIENTES,
O SIMPLEMENTE NO
PERTENECEN A LA
PRODUCCION

TABACALERA.

Cabe destacar, que la primera Responsabilidad Social, es con nuestro capital humano, por lo

gue se expresa también en los gréficos, a los hijos del personal que trabaja en cada uno de los

centros quienes forman parte también de Jardines. La relacién de los participantes con el

sector, es muy importante para nuestra institucién, dado que se trabaja denodadamente por

lograr que el trabajo infantil disminuya en el tabaco Saltefio, no obstante, visualizamos que

esta problematica no pertenece solamente a la produccion tabacalera, sino a la sociedad toda,

es por eso que si bien se les otorga una prioridad a los hijos de trabajadores y pequefios

productores tabacaleros, también se incorporan nifios que tengan esta necesidad y que estén

dentro del radio de accidn del programa.

JARDINES DE COSECHA 2020 Pdagina 11
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REPITENCIA CON RESPECTO A 2019

REPITENCIA DE PARTICIPANTES

CHICOANA CORONEL ELBORDO ELJARDIN LAMERCED LAVINA ROSARIO DE
MOLDES LERMA

= REPITENCIA EN JARDINES DE VERANO ULTIMO ANO (2019) SI
m REPITENCIA EN JARDINES DE VERANO ULTIMO ANO (2019) NO

Otro aspecto que tratamos de tener en cuenta, es ampliar dentro de la matricula a la mayor
cantidad de participantes que vienen por primera vez al programa, para poder alcanzar a la
mayor cantidad posible, salvo aquellos casos realmente necesarios, entonces, en donde la
poblacién nos permite, tratamos de ingresar nuevos participantes.

ESCUELAS ALCANZADAS POR EL PROGRAMA

CANTIDAD DE ESCUELAS

CORONEL MOLDES; 4 LA VINA; 9

EL BORDO; 6
CHICOANA; 11 LA MERCED; 7 ROSARIO DE LERMA;

9

CHICOANA CORONEL EL BORDO ELJARDIN LA MERCED LA VINA ROSARIO DE
MOLDES LERMA

Jardines de Cosecha, tiene un alcance muy grande en cuanto a geografia se refiere. No solo se

trata del lugar fisico en donde se ejecuta el programa, sino que a nuestros centros asisten
nifios de muchas otras escuelas.

JARDINES DE COSECHA 2020 Pdgina 12
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RIESGO DE TRABAJO INFANTIL

RIESGO DE TRABAJO INFANTIL POR
CENTRO

CHICOANA CORONEL

ELBORDO ELJARDIN LAMERCED LAVINA ROSARIO DE
MOLDES

LERMA
®ALTO = MEDIO = BAJO

El riesgo de Trabajo Infantil es el pardmetro principal utilizado para dar ingreso a los
participantes, y este grafico demuestra el riesgo existente en cada centro, esta herramienta
forma parte de la entrevista familiar que se realiza por cada potencial participante.

TRANSPORTE

TRANSPORTES UTILIZADOS

CHICOANA CORONEL EL BORDO EL JARDIN
MOLDES

LA MERCED LA VINA ROSARIO DE
LERMA

Dentro de la logistica de Jardines de Cosecha, debemos mencionar el rubro transporte, ya que
juega un papel fundamental a la hora de seleccionar una escuela como centro de verano,
teniendo en cuenta los caminos a transitar, la dificultad de los mismos, la cantidad de

participantes a ser trasladados y el tipo de acceso al centro. Esto nos lleva a tratar de elaborar
una estrategia que logre obtener la mayor cantidad de beneficiarios.

JARDINES DE COSECHA 2020 Pagina 13
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ESTADISTICAS PADRES O TUTORES

CANTIDAD DE FAMILIAS BENEFICIADAS
POR JARDINES DE COSECHA 2020

CHICOANA  CORONEL ELBORDO ELJARDIN LA MERCED LAVINA  ROSARIO DE
MOLDES LERMA

En la presente edicion, pudimos alcanzar las 321 familias con Jardines de Cosecha, un numero
optimo, teniendo en cuenta las caracteristicas del sector. Un nimero muy alto también
teniendo en cuenta que nuestra matricula es de 560 nifos. La distribucidn esta expresada en el
grafico y responde también a la distribuciéon demografica que ostenta cada localidad.

ALP

TUTORES QUE PARTICIPARON DE
CHARLAS STP/ALP 2019

CHICOANA CORONEL ELBORDO ELJARDIN LAMERCED LAVINA ROSARIO DE
MOLDES LERMA

= PARTICIPARON DE CHARLAS STP/ALP 2019 SI
= PARTICIPARON DE CHARLAS STP/ALP 2019 NO
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Durante las entrevistas familiares a los potenciales participantes, una de las consultas que se
realiza es si los padres o tutores participaron de algunas de las charlas sobre buenas practicas
agricolas lideradas por la Asociacién Conciencia, que se desarrollaron a lo largo de gran parte
del afio 2019, de las que casi todas las instituciones que de una manera u otra forman parte de
la produccidon tabacalera. El resultado expresado en el grafico solo nos insta a seguir
trabajando hasta alcanzar la totalidad de personas informadas al respecto.

REUNIONES DE PADRES

Como en todas las ediciones, no sélo pretendemos llegar a los nifios, sino también a sus
padres, convocandolos a reuniones y actividades en el centro. Durante estos encuentros, se
presentan todos los integrantes del centro, contando sus actividades con los nifios, sus

objetivos y lo que perciben en el trato, y ademas tratamos de profundizar cada vez mas el
hecho de que los nifios no deben trabajar, utilizando todo el respaldo legal, l1a experiencia en el
campo y aprovechando la situacion de empatia generada con los tutores.
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ESTADISTICAS DE PRODUCTORES

Por otro lado, en el 2020 hemos logrado abarcar a 179 productores con Jardines de Cosecha, y
este numero involucra a los productores que contratan a los trabajadores a quienes brindamos
asistencia con el programa. La solucién que genera Jardines de Cosecha en el sentido estricto
del Trabajo Infantil, no solo involucra a los nifos y sus familias, sino también se extiende a los
productores, pues se aleja a los nifos del riesgo de trabajo infantil que pudiera existir.

CANTIDAD DE PRODUCTORES

ROSARIO DE LERMA
LA VINA

LA MERCED

EL JARDIN

EL BORDO
CORONEL MOLDES

CHICOANA

Ademads de ser protagonistas muy importantes, muchos productores, en diferentes zonas,
colaboraron con los programas, siendo este, uno de los afios mas dificiles de afrontar
presupuestariamente. En muchos casos, los productores donaron verduras que producen en
sus establecimientos, o simplemente se ofrecieron a colaborar en lo que hiciera falta en el
centro. Este tipo de comportamientos, no hace mas que fortalecer el sector, ya que lo
productores toman sentido de pertenencia del programa, reconociéndolo como una solucién a
muchos de sus problemas durante su ciclo de produccién.

Otro aspecto a tener en cuenta y que mostraron las entrevistas, es la cantidad de participantes
que residen en las fincas, lo que genera un mayor involucramiento por parte de los
productores y de las instituciones que los nuclean.

PARTICIPANTES QUE VIVEN EN
FINCAS

m Sl
= NO
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REVISACIONES MEDICAS

Durante la primera semana y la ultima, se
llevan a cabo en cada centro, revisaciones
medicas a los participantes, en ellas, se
busca detectar alguna afeccién de
manera temprana, conocer el grado
nutricional y el estado de salud general de
cada NNyA.

Para ello, se contratan profesionales de
las localidades involucradas, no solo para
contribuir a las economias locales, sino
para, en el caso de detectar algln caso en
particular, el profesional del pueblo lo
puede atender y realizar un seguimiento.

Para este tipo de acciones, contamos con una planilla que el profesional debe completar,
basada en informacion provista por la OMS, y que arroja datos de manera inmediata. (Este
material se adjunta al presente informe).

Como datos relevantes mencionaremos que:

e Bajo Peso, en un porcentaje infimo.
e Sobrepeso, en promedio ronda el 15% de los participantes.
e Pediculosis en un porcentaje medio de los participantes.
e Sintomas de resfrio.

e Conjuntivitis.

e (Catarro de vias aéreas superiores (CVAS).

e Dermatitis

e Trastornos de la vision.

e Retraso madurativo.

Los datos fueron extraidos de los informes pertinentes de cada profesional, indicando cuales
fueron la patologias crénicas y agudas y su posterior derivacién y tratamiento. El hecho de
hacer mencion al estado de salud de los participantes, obedece a demostrar que no se
encontré en esta edicidn, ninguna patologia grave que requiera posterior tratamiento vy
seguimiento.

Los informes también se encuentran a total disposicién en el caso que se requieran para
extraer mayor informacion.

JARDINES DE COSECHA 2020 Pdagina 17




ARTICULACIONES

La manera de generar un espacio en el que muchas instituciones o actores, puedan desarrollar
acciones en pos de un objetivo comun, es la articulacion. Jardines de Cosecha, es una accion
gue genera una permanente articulacion horizontal y verticalmente, logrando posicionar al
programa en el tiempo y en la cultura de los trabajadores rurales tabacaleros quienes todos los
afios “esperan” a que el programa inicie sus actividades. Esto motiva a sumar y articular. Este

afio no es la excepcion y se trabajé con:

jardines
de cosecha

Compaiiia de teatro “La Ventolera” que propuso trabajar con la obra “EL LUGAR MAS
HERMOSO DEL MUNDO” un espectdculo sobre el cuidado del medioambiente vy
cuenta con el apoyo del Instituto Nacional del Teatro. Se realizé una campafia de obras
en todos los centros, logrando captar la atencidn de todos los participantes.

OPERATIVO MOVIL ODONTOLOGICO 01/20 Y 02/20

LOCALIDAD

El Bordo

Rosario de Lerma |

Cerrillos
. Chicoana
' La Merced
. El Carril

TOTALES

OSPRERA (Obra Social del Personal Rural y Estibadores de la Republica
Argentina) se sumé a nuestro programa con su consultorio odontolégico mévil,
acercando a casi todos los centros su servicio de atencién odontoldgica primaria,
como resultado tenemos la siguiente informacién. (También disponible en detalle)

Si

47

49

22

32

53

263

24

45

20

30

29

36

30

BENEFICIARIO

NO

153

61

90

140

80

a3

617

77

55

80

70

71

70

TOTAL

200

110

112

200

112

146
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POLICIA DE LAS PROVINCIAS DE SALTA Y TUCUMAN (Trancas) en sus diferentes
dependencias, visitaron los centros Jardines de Cosecha, acercando talleres
interactivos e informativos tanto a los niflos participantes como al personal, como lo
fue el caso de:

Division Bomberos

Divisién Canes = I
Division Lacustre 1 A M ‘NA :_;‘ |

Seguridad Vial © Arabajnle las

BOMBEROS ‘.k“’:‘ BOMREROS - /

< > 7
RANCAS  wemjisesvey  TRAVCKs [P b
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e Ministerio de Educacidn, Ciencia y Tecnologia de la provincia de Salta, que una vez
mas renueva el prestamos de los edificios para desarrollar éste y otros programas de
RSE ya que consideramos que las escuelas son los espacios fisicos de trascendencia en
cada localidad. Son los lugares de referencia para cualquier actividad en los pueblos
tabacaleros, sobre todo para el sector tabacalero.

e Varios Municipios colaboraron también con los cortes y desmalezamientos,
fumigaciones, limpiezas de cdmaras sépticas arreglos menores en sanitarios y
suministro eléctrico. Desde el punto de vista operativo, estos aspectos son
fundamentales en el funcionamiento de un centro y gracias a este tipo de
articulaciones logramos generar un espacio adecuado para que los nifos participantes
transcurran las 10 horas que dura una jornada de Jardines con la mayor comodidad
posible. Ademds de prestar una ayuda importante en cada inconveniente climatico,
estando siempre a disposicidon para que los transportes puedan llegar a destino, a
pesar de que en muchas ocasiones las vias terrestres quedaron practicamente
cortadas. Es destacable el compromiso de estas instituciones con nuestros programas
desde muchos aspectos, lo que refuerza el posicionamiento de estas actividades en la

provincia. Algunos ejemplos....

“PUNTO DIGITAL”
MUNICIPALIDAD DE EL JARDIN

CORTE DE PASTO Y
DESMALEZAMIENTO, MUNICIPALIDAD
DE ROSARIO DE LERMA

ARREGLO DE ARTEFACTOS
ELECTRICOS, MUNICIPALIDAD DE
EL JARDIN
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Reunién con Intendente y Diputado
por La Merced, Jefe de Policia,
Secretario de Osprera y Asociacion
Conciencia en el centro La Merced.

e Asociacion Odontoldgica Saltefa a través de la Comisién Nacional de Prevencién
(CNP) de la Confederacion Odontolégica de la Republica Argentina (CORA), capacitan
a nuestro personal desde el inicio del programa y nos brindan ademas cepillos y pastas
para todos los participantes de Jardines de Cosecha, Jardin Crecer y Porvenir ademas
de todo el RR HH.

e La Veloz del Norte, (Empresa de Transportes de Pasajeros) traslado al RR HH de los
centros de las localidades de El Jardin (La Candelaria) y El Bordo (General Gliemes)
para realizar capacitaciones, reuniones de coordinacién y trdmites administrativos e
impositivos, este apoyo sobre todo en localidades alejadas de la capital fortalece el
posicionamiento territorial al programa y demuestra la trascendencia de “Jardines de
Cosecha” fuera del dmbito estrictamente rural tabacalero.

e Programa “Arboles Nativos”. Como en todas las ediciones, desde el vivero que
nuestra institucion posee en el predio de la Cooperativa de Productores Tabacaleros
de Salta Ltda. (COPROTAB), se brindan plantines de arboles de especies autdctonas
par que los nifios del programa tomen conciencia del cuidado del medio ambiente a
través de plantar y cuidar drboles en las localidades donde habitan. En la edicidn 2020,

se entregaron 100 plantines por centro.

Ademas de entregar plantines en el pueblo, gracias a esta accidn, en varios municipios
de localidades tabacaleras, surgié la inquietud de comenzar a trabajar en otro nivel
con respecto a los arboles que produce nuestro vivero, y a la fecha ya son tres los
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municipios que firmaron convenio con CTS para ser receptores de arboles y hacer un

seguimiento de los mismos.

e Centro Comunitario de Estufado, (CCE) como en muchas ediciones de Jardines de
Cosecha, nos provee lefia para ser utilizada en los hornos de barro que poseen algunas
de las escuelas donde trabajamos, reduciendo considerablemente los costos y tiempos
de cocina. Por otro lado, fuera de la temporada tabacalera, el personal de esta
institucion colabora intensamente en la reparacidon de mobiliarios y espacios fisicos de
las escuelas donde se desarrollara Jardines.

o COOPERATIVA DE PRODUCTORES TABACALEROS DE SALTA LTDA. Nos brindd sin
costo alguno mas de 50 pallets (tarimas) para los talleres de reciclado de los nifios de
edades superiores de Jardines, ademas de prestar asistencia en el traslado y contacto
de nuestras coordinadoras con los productores de las fincas aledafas a los centros,
esta colaboracién resultd imprescindible para lograr optimizar el programa y conseguir
gue asistan los niflos que mas lo necesitan.

o “Impulso Social” ONG de la provincia de Santa Fe, se instalé en la localidad de El
Bordo, y entre las actividades que trajeron como propdsito, se encontraban las de
desarrollar con los nifios de Jardines una serie de dindmicas con objetivos muy
interesantes para complementar el desarrollo que buscamos en nuestros
participantes.

Los talleres propuestos fueron los siguientes:
1. Fortalecer trabajo en equipo, establecer una comunicacién de respeto y
resolucién de conflicto.
2. Manejo de las emociones positivas y negativas.
3. Aprender a sofiar/Grandes ideales/Proyecto de vida.

iNDAS
e 00

%mi‘ﬂ.,\\'ﬁ(_‘l /
%-’I‘O\ 7 . G . Como resultado de
: e . una articulacién en

conjunto con la

Escuela, quedd
pintado este mural

para deleite de los
nifos.
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VISITA

El dia 05 de febrero de 2020, se llevd a cabo como desde el primer afio, una visita a dos
centros por parte de Sponsors, autoridades nacionales y provinciales, referentes del sector
tabacalero, funcionarios publicos con el propdsito de dar a conocer las actividades que se
Ilevan a cabo en un dia habitual de funcionamiento de Jardines.

La idea siempre es participar con esta visita de una jornada comun, sin actos protocolares ni
oficiales, pero si con la intencién de dar a conocer el trabajo que se realiza desde el afio 2009.

Los centros elegidos en esta ocasion, fueron El Bordo (en horas de la mafana) y La Merced
(por la tarde). Para esto, se dispuso de un vehiculo para trasladar a invitados y prensa y se llevd
a cabo el recorrido, culminando la actividad a las 17:00.

La participacion este afo fue la siguiente:

e Presidente de la Camara de Diputados y de la Cdmara del Tabaco de Salta, Esteban
Amat Lacroix

e Secretario de Asuntos Agrarios de la Provincia de Salta, Milagros Patrén Costas

e Representante del Consejo Directivo de COPROTAB, José Aranda

e Director de Public Affairs Randstad Argentina Jorge Figueroa

e Gerente de Marketing y Sustentabilidad del Grupo Adecco Argentina, Pablo Liotti

e Directora Nacional de Promocidn y Proteccion de Derechos, Alejandra Shanahan.

e Representante nacional del Area de Erradicacién del Trabajo Infantil, Mariano Persico

e Gerente de Sucursal Salta de Randstad Argentina, Flavia Foissac

e Delegado provincial RENATRE, Gonzalo Caro Davalos

e Delegado Salta OSPRERA, Ing. Carlos Gomez

e Senador por General Gliemes, Carlos Rosso

e Programa de igualdad de Oportunidades y Erradicacidn de T. Infantil, Vianey Visuara

e Intendente de El Bordo, Sergio Copa

e Intendente de La Merced, Javier Wayar

e Relaciones Institucionales Banco MACRO, Inés Tapia

e Gerente Suc. Roario de Lerma Banco MACRO, Jorge Garcia

e Productor tabacalero y representante de COPROTAB, Juan José Rueda

e Presidente de CTS (Delegacidn Cerrillos), Miguel lunnissi

e Gerente de RSE de Camara del Tabaco de Salta, Marina Briones.

e Secretario Osprera, Miguel Vera

e REPRESENTANTES COPROTAB, Gabriela Quiros, Mercedes Gomes y Martin Eckhardt

e Subsecretaria de Empleo de la Provincia, Agustina Casares

e Asociacién Conciencia, Anabella Serignesse y Florencia Portella

e Norte Sustentable /Camara Hotelera de Salta, Mariana Farjat

e Norte Sustentable/Capital Humano, Andrea Marton

e Norte Sustentable/Capital Humano, Agustina Castro

e Gerente Fideicomiso de Estufas de Tabaco, Cdor. Pedro Villa Iturrieta

e Gerente de Camara del Tabco de Salta, Cdor. Roque Lopez Fleming

e Representante del Ministerio de Desarrollo de la Provincia, Paula Cecilia Castro
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CLIPPING DE PRENSA

De manera permanente, Jardines va desarrollando contenidos, y tratamos de comunicarlos a
través de diferentes medios, compartimos una breve lista de alguno de los reportajes y
publicaciones con los que damos a conocer las actividades de Jardines de Cosecha.

PROGRAMA TELEVISIVO “CAMPO VISUAL”

https://www.youtube.com/watch?v=dYIwLSAuRIY

https://www.youtube.com/watch?v=mGsqnCT5le4

https://www.youtube.com/watch?v=L8iQCRiAmrl

https://www.youtube.com/watch?v=L8iQCRiAmrl

https://www.youtube.com/watch?v=H yglLkUJqJU

https://www.youtube.com/watch?v=LNO3nwcVQ2g

https://www.youtube.com/watch?v=FqRIeZF8778

https://www.youtube.com/watch?v=bT-BUadilHc

https://www.youtube.com/watch?v=9cpYy3bY3iM

https://www.youtube.com/watch?v=QXYbISSVKGk

https://www.youtube.com/watch?v=5ufqUjA2rkg

https://www.youtube.com/watch?v=ClJja920ASUo

PRENSA DIGITAL

https://insalta.info/plus/jardines-de-cosecha-una-ayuda-fundamental-para-660-ninos-

vulnerables

https://www.ctsalta.com.ar/visita-a-los-jardines-de-cosecha-miercoles-5-de-febrero-del-

20202/

https://informatesalta.com.ar/contenido/222752/jardines-de-cosecha-un-proyecto-que-

busca-erradicar-el-trabajo-infantil

http://www.salta.gov.ar/prensa/noticias/junto-a-la-camara-del-tabaco-se-puso-en-marcha-el-

programa-jardines-de-cosecha/68384

http://www.comunidadrse.com.ar/mas-de-1000-chicos-participan-de-programas-contra-el-

trabajo-infantil-en-el-tabaco/
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Finalmente, para cerrar este informe, sugerimos a autoridades y sponsors, generar un espacio
de reunién y analisis, con el propdsito de incorporar algunos cambios en la ejecucion de
JARDINES DE COSECHA, siempre teniendo en cuenta que nuestro principal objetivo es
contribuir a la paulatina pero constante erradicacién del trabajo infantil en nuestros campos.
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SPONSORS

Una vez mas, es un gran motivo de orgullo, poder mencionar a instituciones y empresas que se
interesan por el bienestar de los nifos y el constante objetivo de tratar de contribuir a su
mejor calidad de vida.
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better work, better life
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MUCHAS GRACIAS
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